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PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES

Y HOMBRES 

LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS
MUJERES

PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES JÓVENES

COEDUCACIÓN Y
CORRESPONSABILIDAD

CIBERVIOLENCIAS Y
MICROMACHISMOS

PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA
GESTIÓN Y ACTUACIÓN DE

ASOCIACIONES

COMUNICACIÓN INCLUSIVA 
Y NO SEXISTA EN

 LA ADMINISTRACIÓN LOCAL

ECOFEMINISMO

Concejalía de Igualdad   
Avda. del Ferrocarril, 16   I   926 217 598   

cig@ayto-ciudadreal.es

PREVENCIÓN Y ACTUACIÓN
FRENTE A LOS ACOSOS SEXISTAS

EN EL ÁMBITO LABORAL
9

La VIII Edición del Aula Virtual de Igualdad da
continuidad a la iniciativa de la Concejalía de
Igualdad del Ayuntamiento de Ciudad Real a
través de la que se ofrece a la ciudadanía
formación especializada y gratuita en materia
de Igualdad de Oportunidades y prevención de
las violencias contra las mujeres.

Personal vinculado a la Administración Local
y servicios municipales.
Profesionales del ámbito educativo, sanitario,
social, etc.
Ciudadanía, en general (mayores de 16 años).

Residir o trabajar en Ciudad Real

Formación gratuita.
Máximo 2 cursos por participante.
Finalizado el primer curso con aprovechamiento
se podrá matricular el siguiente.
A la finalización de cada curso se recibe el
correspondiente Diploma acreditativo.

P A R A  R E A L I Z A R  S U  I N S C R I P C I Ó N  P I N C H E  A Q U Í

Avanzar hacia una sociedad más igualitaria
a través de la mejora del conocimiento sobre
Igualdad y Violencia contra las mujeres.
Favorecer la transferencia de estos
conocimientos a la esfera personal, familiar
y laboral o profesional.

Objetivos

Participantes

Requisitos

Condiciones

Duración
 30 horas lectivas

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfXyOPOzFA-9V4p0KPBwya7-FDRkrzx1S9qd1ns4HFvxj5s2Q/closedform

