PATRONATO MUNICIPAL BE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

AYUHTAMENTD OE CHIGAD REAL

ABOBIACION FUENSANTA
OIUDAD REAL

Ciiidad Real, 24 de noviembre de 2017

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL PATRONATO MUNICIPAL DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL Y LA
ASOCIACION FUENSANTA PARA DISCAPACITADOS PSIQUICOS.

REUNIDOS

De una parte dofia Pilar Zamora Bastante, en nombre y representacioén del Patronato
Municipal de Personas con Discapacidad del Ayuntamiento de Ciudad Real con CIF
P1300032H y con domicilio social en Pozo Concejo — 6, 13004 - Ciudad Real,
conforme a las atribuciones que como Presidenta, tiene conferidas por el Estatuto de

dicho Organismo.

Y de ofra parte don Anfonio Crespo Zamarano, Presidenfe de la Asociacion
Fuensanta para Discapacitados Psiquicos, con CIF G13157326 y domicilio social en

Carretera Fuensanta — 81, 13004 — Ciudad Real, en nombre y representacion de esta.
MANIFIESTAN.

Con fecha 25 de marzo de 1997 se firma Convenio entre el Excmo. Ayuntamiento de .
Ciudad Real y la Asociacion FUENSANTA, con el objeto de contribuir
econdmicamente en la gestién del Centro cedido a la Asaciacién de Padres por la

\\ FUNDACION ONCE y gestionado hasta ese momento por e Ayuntamiento de Ciudad

“Real.

Tras 20 afios de convenio se hace necesario adaptar y actualizar su contenido
publicidad a 1a Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y a la Ley
15/2014, de 16 de septiembre, Racionalizacion del Sector Pablico y ofras medidas

adminisfrafivas.

Que el Patronato Municipal de Personas con Discapacidad (en adelante
PATRONATO), como organismo auténomo dependiente del Ayuntamiento de Ciudad
Real, goza de personalidad juridica propia y autonomfa financiera funcional,
constituyéndose con el firme propdsito de *Dafender los intereses de las personas
con discapacidad de Ciudad Real para conseguir su efectiva inclusion en la sociedad,
a tenor de To establecido en la decfaracién de derechos de las Naciones Unidas,
normas dictadas por el Consejo Europeo Y legislacion Estatal y Autondmica en vigor

sobre infegracién e inclusion social y atencion a las personas con discapacidad”.
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Que la Asociacibn Fuensanta para discapacitados psiquicos (en adelanta
ASOCIACION FUENSANTA) se encuentra constituida por tiempo indefinido, sin
animo de lucro y con capacidad juridica propia, cuyos principales fines, recogidos en
sus Estatutos son “Defender los derechos de sus hijos o tutelados en orden a lograr
su integracion social y laboral”, asf como “defender los derechos de los padres o

tutores en todo lo relativo a sus hijos o tutelados”

Que ambas partes son conscientes de la necesidad de coordinar y aunar esfuerzos
instrumentalizando dicha colaboracién en un Convenio que articulan a tenor de las

siguientes,
ESTIPULACIONES
PRIMERA. Ohjeto del Cenvenio

El presente convenio tiene por objeto reguiar la colaboracion de! PATRONATO con la
ASOCIACION FUENSANTA, para contribuir a la inclusién de las personas con
discapacidad intelectual en entornos sociales y laborales, mediante la concesion de

una subvencién finalisia.
SEGUNDA. . Financiacion.

El PATRONATO, aporta la cantidad de 109.000 euros anuales previstos
nominativamente en el presupuesto del PATRONATO deniro de la aplicacion

presupuestaria 231.48902.

La cantidad indicada se destinara al cumplimiento del objeto del presente convenio y

amparara gastos de personal, mantenimiento y desarrollo del programa socio laboral,
TERCERA: Caracter finalista y compatibilidad con ofras subvencicnes.

Dado el caracter finalista de la subvencién, los fondos correspondientes no pueden
aplicarse a gastos de una nafuraleza y/o de una finalidad distinta a la indicada en el
apartado segundo. Esta subvencién es compatible con la percepciéon de otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para fa misma finalidad procedentes de
ofros entes publicos o privados, si bien, en ninglin caso el importe de los fondos

recibidos podra superar el coste de la accién subvencionada.

CUARTA. Obligacién del beneficlarlo

N El beneficiario debera acreditar con anferioridad a dictarse la propuesta de resolucion
de concesién que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tribufarias y frente a la Seguridad Social, en la forma que se defermine
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reglamentariamente, y sin perjuicio de lo establecido en Ia disposicion adicional
decimoctava de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Ptblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

QUINTA. Forma de pago
La cantidad que aporta et PATRONATO se hara efectiva de la siguiente forma:

- El primer pago, correspondiente al 50% de la cantidad a abonar por el

PATRONATO, se realizara a la entrada en vigor del presente convenio.

- El segundo pago, correspondiente al 50% restante de la cuantia a abonar
durante el ejercicio econdmico, se hara previa justificacion y comprobacion

del primer 50% abonado.
SEXTA. Justificacion

FUENSANTA, debera jusfificar la subvencion fijada en el presente convenio,
conforme a lo establecido en el art. 30 de la Ley 38/2003, 17 noviembre, Generai de
Subvenciones en relacion con el art. 72 del Reglémento que desarrolla la mencionada
Ley, que revestird la forma de cuenta justificativa con aportacién de los justificantes

de gasto.
La primera justificacién correspondiente al primer pago debera presentar:

- Relacion clasificada de los documentos justificativos del gasto realizado con
cargo a ia subvencidn concedida, con indicacion del acreedor y del documento,

su importe y fecha de emision.

- Los gastos satisfechos se acreditardn aportando documentos o faciuras
originales o copias debidamente compulsadas vy demas documentos de valor
probatorio equivalente con validez en el irafico mercaniil o con eficacia
administrativa, en los términos establecidos en fa normativa vigente. También
podran efectuarse mediante faclura electrénica, siempre que cumplan los

requisitos exigidos para su aceptacion en el ambito tributario.

- Los gastos de personal se justificaran mediante recibos de ndminas firmadas
por los perceptores as{ como las itransferencias bancarias efectuadas a los
mismos a tal efecto; justificantes de las cotizaciones a la Seguridad Social y de

las retenciones a Haclenda.

La justificacion final, que debera presentarse antes del 31 de enero del afio natural

siguiente, deberd acompaiiar ademas de los documentos relacionados anteriormenite
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correspondientes al 50% del segundo pago, la Memoria evaluativa, con relacién
detallada de ofros ingresos o subvenciones percibidos para el mismo fin, con

indicacion del importe y su procedencia.

Se considera gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan
a la naturaleza de la accién subvencionada, y se realicen en el plazo de vigencia y
desarrollo del afio de convenio, asi mismo se considerara gasto realizado el que ha

sido efectivamente pagado durante el afio natural correspondiente.
SEPTIMA. Compromiso de las partes

El PATRONATO, ademés de efectuar las aportaciones econdémicas en la forma
indicada en la estipulacion quinta, se responsabiliza de mantener absoiuta
confidencialidad sobre tos datos que pudiera conocer con ocasién del desarrollo del
presente convenio, ni los aplicard o utilizara con fin distinto, ni los comunicaré, ni
siquiera para su conservacién, a otras personas, en cumplimiento de la “Ley Organica
16/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal”.

FUENSANTA, ademas de Justificar los gastos en la forma indicada en la estipulacién

sexta, se responsabiliza:

- Destinar integramente la subvencién recibida al fin para el que se

concede.
- Hacer constar af PATRONATO, como entidad colaboradora.

- Mantener informados a sus socios y a los beneficiarios del presente

Convenio.

- De mantener absoluta confidencialidad sobre los datos que pudiera
conocer con ocasion del desairollo del presente convenio, ni los aplicara
o utilizara con fin distinto, ni los comunicara, ni siquiera para su
conservacion, a otras personas, en cumplimiento de la “Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccldn de Datos de Caracter

Personal”.
CCTAVA, Vigencia

Una vez aprobado por el érgano competente y suscrito por las partes, la vigencia del

/\- ,
X presente convenio se retrotrae al 1 de enero de 2017, manteniendo su vigencia un
! afio natural y prorrogdndose automaticamente por periodos iguales, salvo que se
produzca la denuncia del mismo por cualquiera de las partes, formulada por escritg,

con al menos dos meses de antelacidn a la fecha de finalizacion.
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Los términos del presente convenio podran ser modificados mediante Ia

correspondiente Adenda suscrita por las partes que intervienen.
NOVENA, Seguimiento de! Convenio

Para velar por el cumplimiento del presente convenio, se creard una comision de
seguimiento formado por ambas partes que se reunirdn una vez al afo, pudiéndose

también reunir en cualquier momento a peticién de una de las partes,
DECIMA. Causas de resolucién
Se consideraran causas de resolucién anticipada las siguientes:

- Incumplimienio de cualquiera de las estipulaciones anteriormente

acordadas.
- La extincién de la personalidad jurldica de cualquiera de las partes.

- La denuncia expresa por cualquiera de las partes en ia forma expresada

en la estipulacion octava, previa resolucién del érgano competenie.
UNDECIMA. Independencla de las partes.

La firma del presente convenio no implica relacion laboral, mercantil o asoclacién

alguna entre las partes, que son completamente independientes.
DUODECIMO. Legislacién aplicable y jurisdiccién competente.

En todo lo no previsto en este texto, se aplicara la Ley 3/2003, de 17 de noviembres,
General de Subvenciones y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones.

Y para que conste, y en prusba de conformidad del contenido del presente Convenio,
ambas partes firman este documento en duplicado ejemplar, en el lugar y en la fecha

indicadas n el encabezamiento.

Presiden 1 \del_Patronato Municipal de Presidente de la Asociacién Fuensanta
; r-: Discapacidad . \ ‘i

stante ngxAntonio_ergs_po Zamorano.




