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Ciudad Real
AYUNTAMIENTO

LA COMISION DE SELECCION DE LAS PERSONAS A CONTRATAR EN EL MARCO DE LA ORDEN 176/2023, DE 17 DE OCTUBRE,
DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, EMPRESAS Y EMPLEO, POR LA QUE SE REGULAN LAS BASES PARA LA CONCESION DE
SUBVENCIONES PARA LA PUESTA EN MARCHA DEL PROGRAMA DE APOYO ACTIVO AL EMPLEO Y SE EFECTUA LA
CONVOCATORIA PARA 2023, una vez comprobado que no se ha presentado ninguna reclamacidon al listado provisional de
admitidos/as y excluidos/as de la categoria profesional de Técnico/a Coordinador/a publicado el pasado 1 de febrero de
2024, acordd por Unanimidad:

1.- Hacer publico el LISTADO DEFINITIVO de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de la categoria profesional de TECNICO/A
COORDINADOR/A, asi como el LISTADO PROVISIONAL de la baremacion y orden de clasificacién de los/as aspirantes
admitidos/as en la categoria profesional de TECNICO/A COORDINADOR/A, que se relacionan a continuacion:
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SITUACION EN EL | COLECTIVO AL
N2 DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE PROCESO QUE PERTENECE | PUNTUACION
SELECTIVO (*)
1 **¥%2070** | GIL MOLINA, ELENA SELECCIONADO/A Al 6
2 *%¥%1452%* | PALMERO PRIETO, RAQUEL SELECCIONADO/A H 7
3 *%%1238** | MARTIN GONZALEZ, NURIA SELECCIONADO/A H 4
4 *%%2541** | FERNANDEZ SANCHEZ, SOFIA SELECCIONADO/A H 4
5 *%*1138** | PEREZ PALANCO, M. ANGELES RESERVA H 4
6 ***5510** | LOPEZ MOLINA, FRANCISCA AURORA RESERVA H 3
7 *%¥%9694** | DE LA CRUZ CHICANO, BEATRIZ RESERVA H 2
8 ***1450** | MERINO ANGULO, LUIS JAVIER RESERVA H 2
9 **x7725** | BENITO GALINDO, INMACULADA EXCLUIDO/A
10 **¥%5264** | CARRASCO SANCHEZ, NURIA CRISTINA EXCLUIDO/A
11 ***8672** | CEJUDO LORO, MIRIAM EXCLUIDO/A
12 **%7479%* | CONTRERAS ROMA, ESTELA EXCLUIDO/A
13 *%%2945** | CUESTA GARCIA, VIOLETA MARIA EXCLUIDO/A
14 ***4353** | DUQUE SERRANO, M. CARMEN EXCLUIDO/A
15 *%#%0145*%* | GONZALEZ MORAGA, LORENA EXCLUIDO/A
16 *%*8904** | HERVAS MONTOYA, AURORA EXCLUIDO/A
17 **%8434** | MIRAVALLES GALLEGO, ROSARIO EXCLUIDO/A
18 ***7465%*% | MORALES AVENDANO, ARANTZA EXCLUIDO/A
19 **%4528** | ROMAN ROLDAN, M. CARMEN EXCLUIDO/A
20 **¥%5975%* | ROMERO MORA, JAVIER EXCLUIDO/A
21 ***4071** | RUIZ JURADO, M. DOLORES EXCLUIDO/A
22 **%5239%* | TENDERO GONZALO, MARTA BENIGNA EXCLUIDO/A
23 ***4412** | VELASTEGUI ALFEREZ, M. ARANTZAZU EXCLUIDO/A
(*) ORDEN DE PREFERENCIA SEGUN EL COLECTIVO AL QUE PERTENECE
A.1.- Colectivo regulado en el Art. 16.1 de la Orden de bases reguladoras.
H.- Colectivo regulado en el Art. 16.5 de la Orden de bases reguladoras.
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A iqual puntuacién, una vez tenidos en cuenta los criterios de las bases CUARTA y SEPTIMA de la convocatoria, primard el
de mayor antigiiedad en la fecha de inscripcion en la demanda de empleo, y en segundo lugar el de mayor edad.

El orden de clasificacion que ocupan las personas candidatas admitidas en las presentes listas es provisional y estard
condicionado a las comprobaciones oportunas por parte de la Oficina de Empleo y del Ayuntamiento de Ciudad Real en el
momento de la contratacion.

2.- PLAZO PARA PRESENTAR RECLAMACIONES AL LISTADO PROVISIONAL DE BAREMACION Y ORDEN DE CLASIFICACION.

Esta Comisidn de Seleccidn acordd hacer publico, hoy viernes 09/02/2024, la presente resolucion, concediéndose de
acuerdo con lo establecido en la base DECIMA de la convocatoria un plazo de 3 dias habiles (desde el 12/02/2024 hasta el
14/02/2024, ambos incluidos) para todos aquellos interesados que quieran presentar reclamaciones al LISTADO
PROVISIONAL de baremacién y orden de clasificacién de los aspirantes admitidos en la categoria profesional de TECNICO/A
COORDINADOR/A.

3.- PUBLICACION DEL PRESENTE ACUERDO Y RECURSO.

Por ultimo, esta Comision de Seleccion acordd hacer publico la presente resolucion en el Tablén edictal y en la web
del Ayuntamiento de Ciudad Real, advirtiéndose a los interesados que contra el presente acuerdo de aprobacién del LISTADO
DEFINITIVO de aspirantes admitidos/as y excluidos/as de la categoria profesional de TECNICO/A COORDINADOR/A, podrd
interponerse recurso de reposicion, en los casos y forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los/as interesados/as.

FIRMADO POR EL SECRETARIO DE LA COMISION: DANIEL MELGAR MARTIN
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