
Trámite: listado provisional 
Área/Servicio: OFICINA DE TRAMITACION/Contratación

Expediente: AYTOCR2025/1843

ANUNCIO

Proceso selectivo para la constitución de bolsa de trabajo temporal de técnico/a del 
programa EUROPE DIRECT CIUDAD REAL.

Para  información  de  los  aspirantes  que  participan  en  este  proceso,  en  sesión 
celebrada el día 12 de Febrero actual, la Comisión de Valoración ha  elaborado la  LISTA 
PROVISIONAL de personas admitidos/as y excluidos/as del proceso, resultando como a 
continuación se detalla:

PRIMERO.-  LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS

Dª. MARIA ISABEL MOLINERO GARCIA

SEGUNDO.- LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS/AS

1. Dª. CARMEN CAMACHO AYUSO 1 y 2

2 TERESA PAREJA SANCHEZ 2

3 MARIO VILLAMOR NODAL 2

4. SARA ARIAS PEREZ 2

TERCERO.- MOTIVOS EXCLUSIÓN

Número MOTIVO DE EXCLUSIÓN

1 No presenta Certificado Oficial del nivel B2 de Inglés

2 No acredita la documentación necesaria para acreditar la experiencia 
previa, como míno de tres años de gestor/a Proyectos Europeos

Documento firmado electrónicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE 
reflejado al margen en la sede electrónica corporativa expresada.
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CUARTO.- PLAZO PARA PRESENTAR RECLAMACIONES.

Se concede un plazo de TRES DÍAS HÁBILES (desde el VIERNES día 14/02/2025 
hasta el MARTES día 18/02/2025, ambos inclusive) para poder subsanar el defecto que 
haya motivado la exclusión u omisión, siempre y cuando se trate de un defecto subsanable.

QUINTO.- PRÓXIMA REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN.
Transcurrido el  plazo de presentación de reclamaciones, la Comisión  se reunirá 

para elaborar la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as..

SEXTO.- PUBLICACIÓN.

Tablón edictal electrónico y página web del Excmo. Ayuntamiento de Ciudad Real 
(www.ciudadreal.es).

Firmado electronicamente

Documento firmado electrónicamente en el marco de la normativa vigente. Puede comprobarse su autenticidad insertando el CVE 
reflejado al margen en la sede electrónica corporativa expresada.
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